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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ РЫБИНСКОГО РАЙОНА
 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	22.12.2017
	г. Заозерный
	№ 774-п


О внесении изменений в постановление администрации Рыбинского района от 05.07.2013 № 388-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей в области культуры»

Руководствуясь статьей 144 Трудового Кодекса Российской Федерации,  статьями 37, 39 Устава Рыбинского района, ПОСТАНОВЛЯЮ:

Внести в постановление администрации Рыбинского района от  05.07.2013 № 388-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных образовательных учреждений дополнительного образования детей в области культуры» следующие изменения:

в приложении к постановлению:

раздел II. МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ   ПЛАТЫ, ОПРЕДЕЛЯЕМЫЕ ПО КВАЛИФИКАЦИОННЫМ УРОВНЯМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ГРУПП» изложить в новой редакции:

«раздел II. МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ   ПЛАТЫ, ОПРЕДЕЛЯЕМЫЕ ПО КВАЛИФИКАЦИОННЫМ УРОВНЯМ ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ ГРУПП»

2.1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям работников образования устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 N 216н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей работников образования»:

	                     Квалификационные группы (уровни)     
	Размер оклада

(должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	Должности,    отнесенные  к   ПКГ    "Должности педагогических работников":
	

	2 квалификационный уровень

- концертмейстер 
	5 246 



	3 квалификационный уровень

- методист
	6 270 

	4 квалификационный уровень

- преподаватель
	6 533


2.2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по профессиям рабочих культуры, искусства и кинематографии устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими профессий к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14.03.2008 N 121н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп профессий рабочих культуры, искусства и кинематографии": 

	                     Квалификационные группы (уровни)     


	Размер оклада

(должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	профессии,    отнесенные  к   ПКГ    "Профессии     рабочих

культуры,  искусства  и кинематографии второго уровня"
	

	1 квалификационный уровень:

- настройщик пианино и роялей         
	4 457


2.3. Минимальный размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по общеотраслевым должностям руководителей, специалистов и служащих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 09.05 2008 N 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих»:

	                     Квалификационные группы (уровни)    

 
	Размер оклада

(должностного оклада), ставки заработной платы, руб.

	должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»
	

	1 квалификационный уровень:

- делопроизводитель
	2 971


 2.4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы по должностям общеотраслевых профессий рабочих устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням ПКГ, утвержденным Приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 N 248н "Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих":

	                     Квалификационные группы (уровни)     


	Размер оклада

(должностного оклада), ставки заработной платы,       руб.

	Должности,  отнесенные к ПКГ "Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня"
	

	1 квалификационный уровень:

- сторож (вахтер)

- уборщик служебных помещений

- рабочий по текущему ремонту

- рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий

- гардеробщик

- слесарь-сантехник

- электрик
	2 552



2.5. Условия, при которых размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений могут устанавливаться выше минимальных размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, определяются приказом отдела по ДКМФ и С администрации Рыбинского района.

2.6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников учреждений увеличиваются при условии наличия квалификационной категории:

2.6.1. Педагогическим работникам учреждений в зависимости от профессиональной квалификации и компетентности в следующих размерах:

при наличии высшей квалификационной категории – на 20%;

при наличии первой квалификационной категории – на 15%;

при наличии второй квалификационной категории – 10%.

         2.7. Выплаты компенсационного характера и персональные стимулирующие выплаты устанавливаются от оклада (должностного оклада), ставки заработной платы без учёта его увеличения, предусмотренного п. 2.5 настоящего Примерного положения.».
2. Постановление вступает в силу после опубликования в газете «Голос времени» и применяется к правоотношениям, возникающим с 01 января 2018 года.

Глава района                                                                                                 А.Н. Мишин
