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ОТЧЕТ
о выполнении муниципального задания на оказание (выполнение)
«Реализация дополнительных общеобразовательных программ физкультурно-спортивной направленности « Лыжные гонки»,» Волейбол», «Дзюдо», «Футбол».
(наименование муниципальной услуги)
по состоянию на 01января 2016года

	 N  
п/п 
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	ОЦ         
  итоговая

	
	    Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной услуги    
              (работы)              
	    Показатели,    
  характеризующие  
объем муниципальной
  услуги (работы)  
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 1плi
	 К    
  1фi 
	К   
 1i 
	 К  
  1 
	 К    
  2пл 
	 К   
  2ф 
	  К   
   2  
	

	 1  
	      2      
	  3  
	  4   
	 5  
	 6  
	  7   
	  8  
	  9   
	    10     

	1.
	Укомплектованность кадрами
	100
	100
	100
	  x  
	
	
	
	

	2.
	Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации 1 раз в 5 лет.
	100
	100
	100
	    x  
	
	
	
	

	3.
	Доля педагогических работников, прошедших аттестацию 1 раз в 5 лет.
	100
	100
	100
	  x  
	
	
	
	

	4.
	Доля обучающихся, участвующих в соревнованиях, конкурсах и т.д. от общего числа обучающихся
	90
	90
	100
	  x  
	
	
	
	

	5.
	Сохранность детского контингента
	90
	90
	100
	  x  
	
	
	
	

	6.
	Доля обучающихся, перешедших на очередной этап (год) обучения
	85
	85
	100
	  x  
	
	
	
	

	7.
	Обеспеченность УМК
	80
	80
	100
	  x  
	
	
	
	

	8.
	Оснащенность  учебно –наглядным, спортивным оборудованием
	80
	80
	100
	  x  
	
	
	
	

	9.
	Процент родителей (законных представителей), удовлетворенных качеством услуги, оказанной образовательным учреждением 
	70
	70
	100
	  x  
	
	
	
	

	
	Расчет       
оценки К1    
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	
	
	
	

	
	Количество обучающихся
	
	
	
	
	800
	800
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	
	
	
	100





Организация занятости детей в каникулярное время
 (наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года

	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Организация занятости обучающихся в различных формах отдыха, оздоровления и занятости  (походы, экскурсии, отдых в загородных, палаточных лагерях, краевых и районных интенсивных школах)
	50
	50
	100
	  x  
	

	
	Расчет оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100







Организация проведения общественно – значимых мероприятий
 (наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года

	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Организация конкурсов, фестивалей, акций, соревнований, имеющих общественную значимость.
	5
	5
	100
	  x  
	

	
	Расчет   оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100

	
	
	
	
	
	
	



Организация работы по выявлению, педагогическому сопровождению и поддержке  одаренных детей
 (наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года

	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Наличие нормативно –правовой базы, регламентирующей организацию работы с одаренными детьми (программа, положения, приказ о назначении ответственного, должностная инструкция и др.)
	1
	1
	100
	x
	

	2.
	Количество детей, принявших участие в мероприятиях муниципального, краевого, Всероссийского уровней  (%) / 
	5
	5
	100
	x
	

	3.
	Организация стимулирования педагогов, обучающихся.
	1
	1
	100
	x
	

	
	Расчет  оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100



Обеспечение информированности гражданского сообщества о деятельности образовательного учреждения
(наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года

	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К     3плi
	 К    
 3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Обеспечение, создание и ведение официального сайта учреждения в сети интернет в соответствии с действующим законодательством
	1
	1
	100
	x
	

	2.
	Оформление и систематическое обновление информационных стендов в соответствии с действующим законодательством
	1
	1
	100
	x
	

	3.
	Организация и проведение мероприятий, освещающих деятельность учреждения, в т. ч. взаимодействие со СМИ и иные мероприятия.
	2
	2
	100
	x
	

	
	Расчет  оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100



Организация участия педагогических и руководящих работников в профессиональных конкурсах, проектах, социально –культурных мероприятиях
(наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года
	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	- обеспечение участия педагогических и руководящих работников в профессиональных конкурсах, проектах
	1
	1
	100
	x
	

	2.
	 - обеспечение участия работников учреждения в социально - культурных мероприятиях.
	1
	1
	100
	x
	

	
	Расчет  оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100











Обеспечение деятельности учреждения нормативно –правовыми актами в соответствии с действующим законодательством
 (наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года
	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	 Наличие нормативно –правовой базы образовательного учреждения, соответствующей действующему законодательству
	1
	1
	100
	x
	

	
	Расчет оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100



Обеспечение процессов документирования и архивирования
(наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года

	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Организация делопроизводства в образовательном учреждении в соответствии с действующими нормативными актами в области делопроизводства и архивного дела.
	1
	1
	100
	x
	

	
	Расчет    оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100









Обеспечение государственно – общественных форм управления 
образовательным учреждением
(наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года

	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Создание и организация деятельности органа государственно – общественного управления учреждением.
	1
	1
	100
	x
	

	2.
	Размещение публичного отчета на сайте учреждения
	1
	1
	100
	x
	

	
	Расчет  оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100




Подготовка годового статистического отчета.
(наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года
	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Заполнение первичных форм государственной статистической отчетности «Сведения об учреждении дополнительного образования детей» (Форма 1-ДО)
	1
	1
	100
	x
	

	2.
	Организация деятельности по ведению: автоматической системы « Педагог»
	1
	1
	100
	x
	

	3.
	Заполнение информационной системы комплексной безопасности и готовности к новому учебному году инфраструктуры образования РФ
	1
	1
	100
	
	

	
	Расчет  оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100




Прохождение обязательных медицинских осмотров при поступлении на работу и периодических медосмотров в установленном порядке работниками учреждения
	(наименование муниципальной работы)
по состоянию на 01января 2016года

	
	   Критерии оценки выполнения муниципального задания    
	

	N  
п/п
	
	ОЦ         
  итоговая


	
	Показатели, характеризующие     
   качество муниципальной   работы              
	

	
	Наименование 
 показателя  
	К    
 3плi
	 К    
  3фi 
	К   
 3i 
	К  
  3
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Организация деятельности по прохождению медицинских осмотров работников.
	100
	100
	100
	x
	

	
	Расчет  оценки К3   
	  x  
	  x   
	 x  
	100
	

	
	Итого        
	
	
	
	
	100







Директор МБОУ ДОД ДЮСШ Рыбинского района                              С.И.Зенкин

