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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

Красноярский край

РЫБИНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

Р Е Ш Е Н И Е

	25.11.2021
	г. Заозерный
	№ 12-97р


Об утверждении Положения о материальной помощи муниципальных служащих органов районного самоуправления Рыбинского района
В соответствии с Законом Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае»,  руководствуясь статьями 24, 28 Устава Рыбинского района, районный Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о материальной помощи муниципальным служащим органов районного самоуправления Рыбинского района в редакции согласно приложению.

2. Решение вступает в силу после опубликования в газете «Голос времени».
	Председатель районного  Совета депутатов
	
	Глава района

	
	
	

	_____________О.Н. Миллер
	
	_____________А.Н. Мишин


Приложение

к решению районного

Совета депутатов

от 25.11.2021 № 12-97р
П О Л О Ж Е Н И Е

о материальной помощи муниципальным служащим органов районного самоуправления Рыбинского района

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение определяет размеры, порядок и условия выплаты материальной помощи муниципальным служащим органов районного самоуправления  района.

2. Размеры, порядок и условия выплаты материальной помощи

2.1. Муниципальным служащим по их заявлениям оказывается материальная помощь.
2.2. Материальная помощь может быть оказана в особых жизненных ситуациях (случаях) муниципальному служащему при наличии необходимых подтверждающих документов в следующих размерах:
- при вступлении в брак впервые (муниципальному служащему в возрасте до 30 лет) - до 5000 руб.;

- при рождении ребенка - до 5000 руб.;

- в случае смерти супруга (супруги), близких родственников муниципального служащего (дети, родители, брат, сестра) - до 10000 руб.;

- семье муниципального служащего в случае его смерти (по заявлению члена семьи муниципального служащего) - до 20000 руб.

2.3. К заявлению муниципального служащего прилагаются документы, удостоверяющие фактические основания для предоставления материальной помощи.
2.4. Выплата материальной помощи производится:


работающим в районном Совете депутатов – по распоряжению председателя районного совета;


работающим в аппарате администрации района – по распоряжению администрации района;

работающим в структурных подразделениях администрации района – по приказу руководителя соответствующего структурного подразделения администрации района.
2.5. Выплата материальной помощи производится с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями, в пределах средств, предусмотренных на указанные цели при формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих.

