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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ РЫБИНСКОГО РАЙОНА
 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14.02.2013                                        г. Заозерный                          
№ 96-п
О внесении изменений в постановление администрации Рыбинского района от 22.05.2012г. № 235-п «Об утверждении  положения об оплате труда работников муниципальных казенных и бюджетных образовательных учреждений Рыбинского района» (в ред. постановлений администрации Рыбинского района от 08.10.2012г. № 477-п; от 30.10.2012г. № 539-п)

В целях приведения нормативных правовых актов в соответствие с постановлением Правительства Красноярского края от 15.12.2009г. № 648-п «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных и казенных учреждений, подведомственных министерству образования и науки Красноярского края» (в ред. постановления Правительства Красноярского края от 27.12.2012г. № 721-п), руководствуясь статьями 37, 39 Устава Рыбинского района, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. Внести в постановление администрации Рыбинского района от 22.05.2012г. № 235-п (в ред. постановлений администрации Рыбинского района от 08.10.2012г. № 477-п; от 30.10.2012г. № 539-п), следующие изменения:
абзац первый пункта 2.3.  раздел II «Порядок и условия оплаты труда работников» изложить в новой редакции:

«2.3. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных).

Доплата за работу в ночное время производится работникам в размере 35% части оклада (должностного оклада), ставки заработной платы (рассчитанного за час работы) в ночное время»
2. Постановление вступает в силу после опубликования в газете «Голос времени».
Глава администрации района





        А.М. Куприянов






